
Разъяснения к типовой форме договора о целевом обучении по 

образовательной программе среднего профессионального или высшего 

образования 

1 Указывается, если организация, в которую будет трудоустроен 

гражданин, является стороной договора о целевом обучении, заключенного 

между гражданином, поступающим на обучение по образовательной 

программе либо обучающимся по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования, и органами или 

организациями, указанными в части 1 статьи 56 или части 1 статьи 71 1 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", 

предусмотренного настоящим документом (далее - договор). 

2 Указывается, если организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, в которой обучается гражданин (в которую намерен поступать 

гражданин), является стороной договора. 

3 Гражданин вправе поступать на целевое обучение по специальности, 

по научной специальности или направлению подготовки высшего 

образования, в пределах установленной квоты приема на целевое обучение в 

случае заключения им договора с органом или организацией, указанными в 

части 1 статьи 71 1 Федерального закона "Об образовании в Российской 

Федерации". 

4 Указывается в случае заключения договора с несовершеннолетним 

гражданином или в случаях, когда гражданин не приобрел дееспособность в 

полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5 Редакция раздела II договора в случае заключения договора с 

гражданином, поступающим по образовательной программе на обучение или 

на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на целевое 

обучение. 

6 Наличие государственной аккредитации образовательной программы 

указывается по решению заказчика (за исключением программ подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре). 

7 Указывается по решению заказчика. 

8 Указывается по решению заказчика для образовательной программы 

среднего профессионального образования. 



9 Редакция раздела II договора в случае заключения договора с 

гражданином, обучающимся по образовательной программе. 

10 Наличие государственной аккредитации образовательной 

программы указывается по решению заказчика (за исключением программ 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре). 

11 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора 

места осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с 

квалификацией, полученной в результате освоения образовательной 

программы, в организации, в которую будет трудоустроен гражданин в 

соответствии с договором. 

12 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора 

места осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с 

квалификацией, полученной в результате освоения образовательной 

программы, по характеру деятельности организации, в которую будет 

трудоустроен гражданин в соответствии с договором. 

13 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора 

места осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с 

квалификацией, полученной в результате освоения образовательной 

программы, по трудовой функции (функциям), выполняемой гражданином 

при осуществлении трудовой деятельности. Может быть указана одна или 

несколько характеристик трудовой функции (функций). 

14 Условия оплаты труда в период осуществления трудовой 

деятельности, в том числе минимальный уровень оплаты труда (в рублях или 

процентах среднемесячной начисленной заработной платы в субъекте 

Российской Федерации, на территории которого должен быть трудоустроен 

гражданин), могут устанавливаться в соответствии с Положением о целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 13 октября 2020 г. N 1681 "О целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования" (далее - Положение). 

15 Срок осуществления гражданином трудовой деятельности 

составляет не менее 3 лет. 



16 Стороны самостоятельно определяют перечень мер поддержки, 

предоставляемых гражданину, с указанием порядка, сроков и размеров их 

предоставления. 

17 Указывается по решению заказчика, в случае если государственная 

итоговая аттестация по образовательной программе включает в себя защиту 

выпускной квалификационной работы. 

18 Указывается, если договор заключен с гражданином, поступающим 

на обучение по образовательной программе, и договор не предусматривает 

поступления на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое 

обучение. 

19 В случае поступления гражданина на целевое обучение в пределах 

квоты приема на целевое обучение, установленной Правительством 

Российской Федерации, указанный перевод должен соответствовать 

требованиям, предусмотренным пунктом 51 Положения. 

20 Раздел VI включается в договор, если организация, в которую будет 

трудоустроен гражданин, является стороной договора. 

21 Указывается по решению заказчика, определяется с учетом 

подпункта "а" пункта 1 раздела IV договора. 

22 Указывается по решению заказчика, в случае если государственная 

итоговая аттестация по образовательной программе включает в себя защиту 

выпускной квалификационной работы и соответствующее право заказчиком 

предоставлено работодателю. 

23 Раздел VII включается в договор, если организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, в которой обучается 

гражданин (в которую намерен поступать гражданин), является стороной 

договора. 

24 Заполняется, если заказчиком целевого обучения является 

организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой 

обучался гражданин, принятый на целевое обучение по образовательной 

программе высшего образования. 

25 Если договор заключается с гражданином, поступающим на 

обучение. 

26 В случае если договор не предусматривает поступления на целевое 

обучение в пределах квоты приема на целевое обучение, такой договор 



может быть расторгнут по соглашению сторон. В случае если договор 

предусматривает поступление на целевое обучение в пределах квоты приема 

на целевое обучение, такой договор не может быть расторгнут по 

соглашению сторон. 

27 Указывается, если организация, в которую будет трудоустроен 

гражданин, является стороной договора. 

28 Указывается, если организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, в которой обучается гражданин (в которую намерен поступать 

гражданин), является стороной договора. 


